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Catania

Oggetto: Richiesta vidimazione e affissione bando Awìso 31/19 -pROGETTO TECNARTIGIANE

cuP G24019000060001.
crP 2017POCStCtLtA7/5 _417.3.21 AVV31_19/0039
D.D.G. n. 29LL del78l10/23

Distintì sa luti

ll Presidente
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FILOCRATE §oc. CooP.
S€DE LEGALE É opÉRAlrvai CarANrA, Vra Er EA 595 - 95125 - IÉt. 1\75176713

P.rva/C.F, 05322820878 - REA No 358513 CCIAA Dl CATANTA

FlLocRATEsocoop@pEc,lr -FILocRATEsoccooF@GfiaIL.co - !'lr{r{,FILocRAlE,aLTERvrsra,oRG

FrL@

Con la presente si trasmette per la vidimazione e affissione bando di reclutamento personale.
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REGIONE SICITIANA

ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

Dipartimento Regionale del lavoro, dell'impiego e dell'orienta mento dei servizi e delle attività

formative

PO FSE 2014-2020 Awiso 3U2Ot9 LAVORO ED IMPRESE ARTIGIANE DONNE: percorsi per l'inserrimento

lavorativo e l'avvio d'impresa Progetto: "TECNARTIGIANE" Ric. AV31-0003de1t3/02/2020

CODICE ISTANZA: 00058 - TITOLO: TECNARTIGIANE
SOGGETTO PROPONENTE / CAPOFILA: Filocratesoc coop. (P IVA 05322820878)

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA RICERCA, LA SELEZIONE ED

IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE

FILOCRATE SOC. COOP. (capofila) in ATS con ASFOL

VISTO

- l'Avviso pubblico n. 3f/2OL9 - Lavoro ed imprese artigiane donne, con cui si promuovono percorsi per

f inserimento lavorativo e l'avvio d'impresa, approvato con Decreto Dirigente Generale n. 4031 del 2tl7f/20f9
e pubblicato nella G.U.R.S. n.53 del29/7L/2OL9;
- il D.D.G. n. 1937 del 24/08/2022 con il quale è stata approvata la graduatoria delle domande pervenute in seno

all'Awiso n.3!/ZOt9;

- il D.D.G. n. 2911 del 78/L0123 di finanzlamento del progetto

- il Vademecum per l'attuazione del Programma Operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020 nella versione

attua lmente in vigore;

- gli obblighi del soggetto proponente di dare massima p u b blicizzazione alle procedure di selezione dei soggetti

beneficiari da impegnare nelle attivita progettuali;

CONSIDERATO CHE

- per l'attivazione dei percorsi previsti nel progetto e per una piùr efficace attuazione degli obìettivi progettuali,

deve procedere all'individ uazione del personale;

EMANA

ll presente bando per I'individuazione di personale da impegnare:

FILOCRAIE SOC. COOP,
§eDE LEGALE E opERArrvai C^TANra. Vta trNEA 595 - 95125 - IÉL. r\75776773

P.rvalc,F. 05122820878 - REA No 358513 CCIAA Dr Cara tA
FtLocRATEsocoop@pEc,IT -FILocRATEsoccoo@GflaIL.cotl - t{}0{,FlLocRATE.lLlERvIsrA.oRG
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Personale Esperienza rich iesta

N" l coordinatore 57,60

N" 1 amministrativo 115,20

SGQ O49A

Azione 2 - Formazione sul lavoro attraverso attìvità di tirocinio
Sede am min istrazione/coord ina mento: Via Etnea, 595 Catania - Sede tirocini: Catania

Esperienza nella formazione professionale

finanziata
Esperienza amministrativa

TI POTOGIA CONTRATTUALE

Tempo determinato o prestazione professionale. Compenso coordinamento: € 80,00/h al lordo di

oneri fiscali e previdenziali ed a lordo di lVA. Compenso amministrativo: € 25,OO/h al lordo di oneri
fiscali e previdenziali ed a lordo di lVA.

CRITERI DI VALUTAZIONE

Saranno ritenuti idonei icandidati che avranno superato la soglia di un punteggio minimo di 55/100.

MODATITÀ DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

FILOCRATE SOC. COOP.
SEDE LEGALE E opERAlrvar Caraxra, vra trNEA 595 - 95125 - lEt, 3\75176773

P.IvAlC.F. 05322820878 - REA o l585l.l CCIAA DI CATaNIA
FlLocRAtEsocoop@pEc,It -FILocRATEsoccooP@GHAIL.col'r - t{r{ì{.FtLocRAlE,aLTERvrsra,oR6

Punteggìo Pu nteggio
masstmo

Note

Diploma di scuola media superiore di ll" grado 8 20

Laurea triennale inerente alla tipologia del
profilo

12

Laurea vecchio ordinamento, laurea magistrale 20

Esperienza pregressa con i membri delI'ATS

beneficiaria dell'avviso
1 punto per ogni anno
di esperienza in AT5.

Massimo 5 anni

1 punto per ogni anno
di esperienza
p rofessiona le

Esperienza professionale pertinente 1" 15

Colloquio con commissione esa m inatrice 50 60

I

REQUtStTt Dt ACCESSO

Per l'ammissione alla selezione è necessario possedere alla data di presentazione dell'istanza iseguenti requisiti:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di Uno degli Stati membri dell'Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non avere riportato condanne penali anche non definitive;
- non avere procedimenti penali in corso;

- non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;
- essere in possesso di Diploma di scuola media superiore di ll" grado;
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lsog8etti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre, entro e non oltre le ore

12.00 del giorno 9ltl2ù24, la seguente documentazione e irelativi allegati parte integrante del

presente bando:

- Specifica istanza di candidatura, sottoscritta ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 44512000, che dovrà

essere redatta, a pena di nullità, utilizzando esclusivamente l'Allegato 1- lstanza di candidatura
(scaricabile dal sito https://filocrate.altervista.org/);
- Curriculum Vitae con le seguenti caratteristiche:
. Formato europeo
. Contenere l'autorizzazione altrattamento dei dati personali ai sensi del GDPR 2076/679
. Contenere la dichiarazione ai sensi della 445 /2000 sulla veridicità dei dati dichiarati
. Essere debitamente firmato e datato

Al curriculum potranno essere allegate tutte le certificazioni che si riterrà opportuno
- Copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale in corso di valìdità

La documentazione sopra descritta dovrà essere presentata in una delle seguenti modalità:

f. in busta chiusa, recapitata tramite servizio postale con raccomandata A/R o brevì manu, recante

all'esterno la dicitura: "AWISO 3t/2019 - DOMANDA Dl CANDIDAIURA PER LA SELEZIONE DEL

PERSONALE" e indirizzata a: FILOCRATE SOC. COOP. Via Etnea 595,95125 Catania.

2. PEC (MAX 5 MB) all'indirizzo filocratesocoop@ pec. it, indicando nell'oggetto la dicitura:AWISO

37/2OL9 - DOMANDA Dl CANDIDATURA PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE". L'ente declina qualsiasi

responsabilità per le istanze pervenute oltre iltermine indicato dall'Awiso.

3. MAIL (MAX 5 MB) all'indirizzo filocratesoccoop@gmail.com, indicando nell'oggetto la dicitura:

AWISO 31/2019 - DOMANDA Dl CANDIDATURA PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE". L'ente dec ina

qualsiasi responsabilità per le istanze pervenute oltre iltermine indicato dall'Awiso.

ll rispetto del termine di presentazione delle domande inviate per posta o consegnate a mano sarà

accertata dall'ente mediante apposizione sulle stesse del timbro recante la data di acquisizione e farà

fede la sola data di arrivo della domanda e non la data del timbro postale o di consegna al serviz o

postale anche se ricadente nell'arco temporale previsto dal bando. ll rispetto del termine di

presentazione delle domande inviate tramite P.E.C./mail avverrà mediante verifica della data e

dell'orario di ricezione risultante dal server. Non saranno ritenute valide le domande: - presentate da

chi non possiede i requisiti di accesso generali e specifici previsti dal bando; - non formalizzate

utilizzando l'apposita modulistica scaricabile dal sito; - non corredate dalla documentazione richiesta; -

non contenenti tutti idocumenti richiesti debitamente datati e firmati; - pervenute con altri mezzi (fax,

ecc.); - pervenute oltre la data di scadenza del bando;

tIL0CRAIE Soc, Coop.
SEDE LEGALE E opERATrvar CaraNrA. vra ET EA 595 - 95125 - Iat.3\757767\3

P.rvA/C.F, A5322820878 - REA No 358515 CCIAA Dr CaTANra
FILocRAtEsocoop@pEc,tr -rtLocRAlEsoccoo@GMAtL.cofi - vlr{t{,FtLocRlrE.ALTERVrsra,oRG

Frr@ H "ffi **ry*



w rirllt't

MI
soo 049A

OPERAZIONI DI SELEZIONE E GRADUATORIA

Ultimato l'esame documentale, la Commissione redigerà l'elenco dei soggetti ldonei. L'elenco sarà reso

pubblico mediante la pubblicazione sul sito web dell'Ente, all'indirizzo https://filocrate. altervista.org/.

Contestualmente saranno indicate la data e la sede dei colloqui individuali di selezione.

Ultimate le procedure di selezione, la Commissione redigerà una graduatoria finale. La pubblicazione

sul sito costituirà a tutti gli effetti comunicazione agli interessati dell'esito della selezione, pertanto non

sarà data alcuna comunicazione individuale sull'esito della graduatoria. Gli interessati potranno

presentare le proprie osservazioni entro e non oltre iltermine di 5 giorni dalla data di pubblicazione

della graduatoria. La graduatoria sarà considerata esclusivamente per il Bando di riferimento r: sarà

valida per il periodo temporale di durata del progetto, senza che la stessa determini l'assegnazione

automatica dell'incarico, che resta comunque subordinato all'espressione di una totale discrezionalità

d e ll'E nte.

Facoltà dell'Ente
Filocrate soc. coop. si riserva la possibilità di non procedere all'affidamento dell'incarico, di revocarlo

senza preawiso o indennità di sorta per fatti e motivi organizzativi, amministrativi, tecnico-operativi e

finanziari o per disposizioni dell'Autorità competente che impongano la mancata prosecuzione dei

percorsi.

Trattamento dei dati Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 20L61679

Filocrate soc. coop. si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e

necessari per la gestione giuridica del presente bando.

Pubblicazione

FILOCRATE SOc. COOP.
SEDE LEGALE E opERATrvar CAraNrA, vra ErNEA 595 - 95125 - IEL, 1t)75776773

P,rvr/C,F, 05322820878 - RtA No 358513 CCIAA Dr CArANra
FILOCRA]E§OCOOP@PEC,1'T -FTLOCRAIESOCCOOP@6t.1AIL.COI"!. I{I{I{.FILOCRATÉ.ALTERVISTA,ORG

Fr l@cRATE

ll colloquio individuale mira a valutare:

- Capacita comunicative: Atteggiamento esteriore, capacita e ricchezza di espressione verbale e non

verbale, proattività e disponibilità al dialogo;

- Attitudini relazionali: Collaborazione, capacita di pianificazione del proprio ruolo, ed inserimento nel

gruppo di lavoro, flessibilità;

- Affidabilità: Costanza, precisone, organizzazione, autonomia lavorativa, rispetto dei ruoli,

riconoscimento leadership aziendale;

- Leadership: Capacita organizzative e decisionali, autorevolezza, capacita di mediazione, pro 5rositività,

sicurezza in sé stessi e nel lavoro;

- Motivazione: lnteresse ed aspettative sia rispetto all'incarico sia rispetto alla società, propensione

a ll'investimento di tempo ed indice di assunzione di responsabilità.
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ll presente bando, con i relativi allegati, previo invio presso il C.P.l. competente, verrà pubblicato sul

sito istituzionale dell'Ente https://filocrate. altervista.orgle inviato all'Assessorato Regionale del lavoro,

dell'impiego e dell'orienta mento dei servizi e delle attività formative.

Catania,2/t/24
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FI LOCRATE SoC. CooP.
SEDE LEGALE E opERATrvar CaraNra. vra ETNEA 595 - 99125 - IEL. 3\75776773

P,rvA/c.F, 05122820878 - nEA No 358513 ccIAA Dr cAr^NIA
FlLocRAlÉsocoop@pEC,tr -FILocRAlESoccoop@GflAtL.cor,t - t{ll}{,FtLocRATE.aLTERvISTA,oRG

r
tzBo3


